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Berlin/Hamburg. Der Kulturkreis der deutschen Wirtschaft im BDI e. V. vergibt
zum 12. Mal gemeinsam mit seinem Partner Handelsblatt den Deutschen Kul-
turférderpreis an Unternehmen und unternehmensnahe Stiftungen. Diese
bundesweit einzigartige Auszeichnung wiirdigt innovative Kulturférderpro-
jekte in den Kategorien kleine, mittlere und groBe Unternehmen. Aus rund 90
eingereichten Bewerberprojekten kiirte die Jury drei Preistréager, die zur fest-
lichen Preisverleihungsgala am Abend des 19.12.2017, moderiert von Barbara
Hahlweg (ZDF), in der Hamburger Elbphilharmonie ausgezeichnet wurden.

Preistréager kleine Unternehmen: WEKENMANN - Biicher, Licht & mehr;
Projekt ,Schreibwettbewerb fiir junge Menschen”

Seit dem Jahr 2004 engagiert sich die Tibinger Buch- und Kunsthandlung
+WEKENMANN - Biicher, Licht & mehr” fiir die Férderung junger Literaten und
veranstaltet jahrlich einen Schreibwettbewerb. Dieser setzt jeweils ein aktuelles,
auch brisantes Thema ins Zentrum und bietet Jugendlichen im Alter von 16 bis
25 Jahren eine Plattform, sich literarisch mit der Gesellschaft und ihrer eigenen
Lebenswelt auseinander zu setzen. Das Projekt ermdglicht Engagement, Einmi-
schung und persoénliche Stellungnahme. Unter dem Motto ,,Mut und Zuversicht
statt Ablehnung und Hass!” beschaftigten sich die Teilnehmer des diesjahrigen
14. Schreibwettbewerbs mit der Frage, wie die Integration von Gefliichteten ge-
lingen kann. Gewiirdigt werden die entstandenen kiinstlerischen AuBerungen der
Jugendlichen mit einer 6ffentlichen Preisverleihung und Lesung. Die Texte der
Preistragerinnen erscheinen in einer Anthologie. So werden junge literarische Be-
gabungen geférdert und zugleich einem breiten Publikum zugénglich gemacht.

Preistrager mittlere Unternehmen: KRATZER AUTOMATION AG;

Projekt ,,HighTech & Kunst”

Seit 2007 engagiert sich der Unternehmer Gerhard Kratzer und heutige Vorsit-
zende des Aufsichtsrats der KRATZER AUTOMATION AG in UnterschleiBheim fir
die Arbeit von geistig behinderten Kiinstlern. Die Freude an ihrer Kunst und de-
ren Wirkung bildete fir ihn und sein Unternehmen den Anlass, sich hier kulturell
fordernd einzubringen: Seit 2012 verleiht das Unternehmen jahrlich einen mit
EUR 5.000 dotierten Kunstpreis, um den Kiinstlern 6ffentliche Aufmerksamkeit,
Wertschatzung und Unterstiitzung zu verschaffen. Das Unternehmen kooperiert
dabei mit dem euward, einem vielbeachteten européischen Kunstpreis fir behin-
derte Kinstler, und dem atelier hpca, einer Einrichtung zur Férderung geistig be-
hinderter Kiinstler. Mit seiner Kulturforderaktivitat richtet die KRATZER AUTO-
MATION AG die Aufmerksamkeit auf eine Gruppe von Kiinstlern, die jenseits des
Mainstreams des Kunstbetriebes agieren, und wiirdigt die Qualitat und Aussage
ihres kiinstlerischen Schaffens. Die ausgezeichneten Kunstwerke werden ausge-
stellt und fur die Unternehmenssammlung angekauft.
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Preistrager groBBe Unternehmen:

HypoVereinsbank - Member of UniCredit; Projekt ,Jugend kulturell”

In Gber 35 Jahren wurden mit Jugend kulturell bundesweit mehr als 9.500 Kiinst-
ler in Uber 2.200 Veranstaltungen gefordert. Seit 1981 unterstiitzt die HypoVer-
einsbank junge Kiinstler aus den Feldern Musik und Darstellende Kunst und be-
gleitet sie langfristig auf dem Weg in die Professionalitét. Mit seiner bundeswei-
ten Veranstaltungsreihe und dem bis 2016 ausgelobten ,Jugend kulturell”-For-
derpreis bietet die Bank den Nachwuchstalenten nicht nur 6ffentliche Aufmerk-
samkeit, sondern gibt ihnen praktische Hilfestellungen durch Expertenfeedback,
Auftrittsgagen und kiinstlerbegleitende Pressearbeit. Durch die Einbettung von
Jugend kulturell in andere kulturelle Engagements, wie z. B. der alljghrlichen
UniCredit Festspiel-Nacht in Miinchen mit Gber 12.000 Besuchern, erfahren die
jungen Kiinstler bestmdgliche Visibilitdt. So werden effektive ,Starthilfen” fir
junge Kiinstler am Beginn der beruflichen Karriere geschaffen. Alice Merton, die
Siegerin von 2016, startete zum Beispiel nach ihrem Erfolg beim ,Jugend kultu-
rell”-Forderpreis mit ihrer Single ,No Roots” richtig durch und hat mittlerweile
fur ihre Verkaufserfolge ,Platin” erhalten.

Jury des Deutschen Kulturférderpreises 2017:

Sven Afhippe, Chefredakteur Handelsblatt

Dr. Thomas Bellut, Intendant ZDF

Prof. Dr. Clemens Borsig, Vorstandsvorsitzender Kulturkreis der deutschen
Wirtschaft

Johannes Ebert, Generalsekretar Goethe-Institut e. V.

Irm Hermann, Schauspielerin

Dr. Franziska Nentwig, Geschaftsfihrerin Kulturkreis der deutschen Wirtschaft
Peter Spuhler, Generalintendant Badisches Staatstheater Karlsruhe

Dr. Eva-Maria Stange, Sachsische Staatsministerin fur Wissenschaft und Kunst
Prof. Dr. Norbert Winkeljohann, Sprecher des Vorstands Pricewaterhouse-
Coopers GmbH Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Prof. Dr. Tobias Wollermann, Vorsitzender Arbeitskreis Kulturférderung des
Kulturkreises und Geschéftsfiihrer The Young ClassX e. V.

Der Kulturkreis dankt der Otto Group fiir die freundliche Unterstiitzung der
Preisverleihung, seinem Medienpartner ZDF und TEST.

Weitere Informationen zum Deutschen Kulturférderpreis 2017:
www.kulturkreis.eu/kulturfoerderpreis

Pressefotos (ab 20. Dezember 2017):
https://tinyurl.com/y8axéc3w
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